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Sobre
O Curso Técnico Superior Profissional de Gestão Administrativa de
Recursos Humanos, da Escola Superior de Ciências da Administração, do
Instituto Politécnico da Lusofonia, corresponde a uma oportunidade clara
num mercado em permanente mudança e expansão, contribuindo de forma
significativa para a melhoria da qualidade dos recursos que nele operam.



Plano de Estudos
Course Structure1º Ano / Tronco comumComunicação Organizacional 2
ECTS | Gestão das Organizações 4 ECTS | Gestão de Pessoas nas
Organizações 4 ECTS | Inglês 4 ECTS | Métodos Quantitativos 4 ECTS |
Noções Fundamentais do Direito da Empresa e do Trabalho 4 ECTS |
Português 4 ECTS | Tecnologias de Informação e Comunicação 4 ECTS |
Ambiente, Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho 2 ECTS | Avaliação de
Desempenho 3 ECTS | Comportamento Organizacional 6 ECTS | Gestão
Administrativa de Recursos Humanos 6 ECTS | Iniciativa Empresarial e
Empreendedorismo 2 ECTS | Qualidade em Recursos Humanos 5 ECTS |
Recrutamento e Seleção 6 ECTS | 2º Ano / Tronco comumAcolhimento e
Socialização dos Colaboradores 3 ECTS | Gestão da Formação 6 ECTS |
Gestão de Equipas 3 ECTS | Gestão do Tempo e Organização do Trabalho
3 ECTS | Gestão Estratégica de Compensações 6 ECTS | Introdução à
Contabilidade e Fiscalidade 3 ECTS | Liderança e Técnicas de Negociação
2 ECTS | Metodologia de Projeto em Recursos Humanos 2 ECTS |
Sistemas de Informação e Suporte à Gestão de Recursos Humanos 2
ECTS | Estágio 30 ECTS |


